Dokumenty wymagane w postepowaniu rekrutacyjnym

i szczegétowe kryteria oceny kandydatéw

Zatqcznik nr 1

do Zasad, warunkdw i trybu rekrutacji

do Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu SWPS
w roku akademickim 2025/2026

Opis wymagania Rekrutacja do Program ,Doktorat Rekrutacja
Szkoty Doktorskiej wdrozeniowy” dla kandydatow,
na zasadach ktorzy s3 laureatami
ogdinych

konkurséw na
realizacje projektéw
lub grantéw
badawczych
krajowych i
miedzynarodowych

1. WYMAGANIA FORMALNE (DOKUMENTACIJA)

pdf lub jpg):

Kandydat zobowigzany jest zataczy¢ w elektronicznym systemie rekrutacyjnym nastepujace dokumenty w formie dokumentowej (w formacie

1.1.podanie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej zawierajgce okre$lenie Dyscypliny?,

tak
w ktérej kandydat ubiega sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej oraz list

tak Nd.

jako “Uchwata Rekrutacyjna”).

1 7godnie z definicjg okreélong w § 1 ust. 3 Zasad, warunkéw i trybu rekrutacji do Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu SWPS w roku akademickim 2025/2026 (okreslanych dalej



motywacyjny skierowany do wifasciwej Komisji Rekrutacyjnej w danej
Dyscyplinie

1.2.dyplom ukoniczenia studiéw, uprawniajacy do podjecia ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej, przez co nalezy rozumieé:

a)

c)

dyplom potwierdzajacy kwalifikacje drugiego stopnia w przypadku
ukonczenia jednolitych studiow magisterskich albo dyplom
potwierdzajgcy kwalifikacje pierwszego i drugiego stopnia w przypadku
ukonczenia studidw pierwszego stopnia i drugiego stopnia lub

inny dokument potwierdzajagcy ukonczenie uczelni za granica
uprawniajacy do podjecia ksztatcenia na poziomie szkoty doktorskiej w
panstwie, w ktérym zostat wydany lub uznany za réwnowazny z
odpowiednim polskim dyplomem ukoniczenia studidow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich — wraz z suplementem
przedstawiajgcym liste przedmiotédw zaliczonych w czasie jednolitych
studidow magisterskich albo studiéw pierwszego stopnia wraz z ich oceng
lub oficjalny transkrypt ocen, a w przypadku ich braku — kserokopia
indeksu zawierajgca informacje o sSredniej ocen lub inny dokument
zawierajgcy nazwy kursow, otrzymane oceny oraz informacje o Sredniej
ocen. W przypadku braku informacji o sredniej ocen w suplemencie do
dyplomu niezbedne jest dostarczenie oddzielnego zaswiadczenia;

w przypadkach, o ktérych mowa w § 8 ust. 2 Uchwaty Rekrutacyjnej,
nieuregulowanych w lit. b powyzej — dokumentacja uzasadniajgca
spetnienie przestanek, o ktorych mowa w § 8 ust. 2 pkt 1 Uchwaty
Rekrutacyjnej, zaswiadczenie o ukonczeniu studiow w roku akademickim
2024/2025, zaswiadczenie wydane po przeprowadzeniu postepowania
nostryfikacyjnego  albo  zaswiadczenie po  przeprowadzeniu
postepowania w sprawie potwierdzenia ukonczenia studiéw na
okreslonym poziomie wraz z oswiadczeniem, w ktérym kandydat
zobowigzuje sie do przedtozenia okreslonego zaswiadczenia w terminie
nie dtuzszym niz do dnia 30 wrzes$nia 2025 roku badZ w innym terminie
ustalonym decyzjg Dyrektora SD

tak

tak

tak




1.3.w przypadku wykazywania dodatkowych umiejetnosci lub osiggnieé
zwigzanych z Dyscypling, w ktérej kandydat ubiega sie o przyjecie do Szkoty
Doktorskiej - dokumenty potwierdzajace:

a)

b)

d)

e)

f)

znajomos¢ jezykow obcych — certyfikaty, ktdrych wykaz stanowi zatgcznik
nr 4 do Uchwaty Rekrutacyjnej;

udziat w projektach badawczych — decyzja o przyznaniu grantu lub kopia
umowy grantowej, lub zaswiadczenie okreslajgce charakter udziatu w
grancie;

udziat w stazach i praktykach w osrodkach naukowych i klinicznych
niebedgcych praktykami zawodowymi — opinia opiekuna praktyk lub stazu
wraz z informacjami o zakresie obowigzkédw lub aktywnosci kandydata i
czasie trwania praktyki lub stazu; czynny udziat w konferencjach (wraz z
abstraktem doniesien konferencyjnych kandydata i dokumentem lub
certyfikatem potwierdzajgcym czynny udziat);

publikacje naukowe przyjete do druku lub opublikowane (artykut w
czasopiSmie: pierwsza strona artykutu, ksigzka: strona tytutowa i strona
wydawnicza, rozdziat w ksigzce: spis tresci i pierwsza strona rozdziatu);
czynne uczestnictwo w pracach két naukowych — zaswiadczenie wydane
przez opiekuna kofa naukowego zawierajace informacje o dziataniach
podejmowanych przez kandydata w ramach kota;

Swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych lub inne dokumenty
poswiadczajagce dokonania kandydata w zakresie Dyscypliny, w ktérej
kandydat ubiega sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej, tj. dokumenty
poswiadczajgce uzyskane nagrody i wyrdznienia, w tym nagrody Dziekana,
Rektora, Ministra, Towarzystw Naukowych lub nagréd w konkursach
projektowych i artystycznych

tak

tak

tak

tak

tak

tak

tak

tak

tak

tak

tak

tak

Nd.

1.4.

w przypadku dyscypliny artystycznej — sztuki plastyczne i konserwacja dziet
sztuki takze: portfolio prac projektowych lub plastycznych kandydata, wykaz
wystaw, w ktorych uczestniczyt lub ktdére organizowat kandydat, wykaz
opublikowanych lub wzmiankowanych prac projektowych lub plastycznych
oraz wykaz otrzymanych nagrod i wyrdznien

tak

tak

Nd.




1.5.

konspekt rozprawy doktorskiej, w jezyku polskim lub angielskim, przygotowany
zgodnie z kryteriami okreslonymi w pkt 2.1. ponizej

tak

tak

Nd.

1.6.formalng akceptacje potencjalnego promotora oraz kierownika centrum

badawczego, centrum wdrozeniowego, centrum badawczo-wdrozeniowego
lub grupy badawczej, z ktérym kandydat bedzie wspdtpracowat, jesli zostanie
przyjety do Szkoty Doktorskiej — na wzorze stanowigcym zatgcznik nr 5 do
Uchwaty Rekrutacyjnej

tak

tak

Nd.

1.7.

formularz zgtoszeniowy do programu “Doktorat wdrozeniowy”

Nd.

tak

Nd.

1.8.jedng kolorowg fotografie (zgodnie z wymogami obowigzujgcymi do dowodu

osobistego) w formie dokumentowej (w formacie pdf lub jpg)

tak

tak

tak

1.9.

wydrukowang i podpisang ankiete osobowg — wydruk z elektronicznego
formularza w elektronicznym systemie rekrutacyjnym

tak

tak

tak

1.10. dowdd dokonania optaty rekrutacyjnej w wysokosci 400,00 zt (czterysta

ztotych). Optata ta powinna zosta¢ dokonana najpdzniej w dniu uptywu
terminu sktadania dokumentéw, czyli do dnia 16 czerwca 2025 roku. Z optaty
rekrutacyjnej zwolnieni s absolwenci studidw ukonczonych na
Uniwersytecie SWPS oraz Wyzszej Szkoty Europejskiej im. ks. Jézefa Tischnera
(tj. absolwenci studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia oraz
jednolitych studidw magisterskich)

tak

tak

tak

1.11.

CV naukowe oraz inne dokumenty wymagane regulaminem danego konkursu
(niewymienione w Uchwale Rekrutacyjnej)

Nd.

Nd.

tak

1.12

. Jezeli w dniu rejestracji kandydat nie posiada jeszcze dyplomu ukonczenia

studidw wraz z suplementem — oprdcz zaswiadczenia, o ktéorym mowa w pkt
1.2 lit. ¢, dotgcza pisemne oswiadczenie, w ktérym zobowigzuje sie do
doreczenia kserokopii dyplomu wraz z suplementem oraz ich oryginatami do
wgladu w terminie do dnia 30 wrzes$nia 2025 roku

tak

tak

tak




2. KRYTERIA OCENY
2.1.zarys konspektu rozprawy doktorskiej w jezyku angielskim (maksymalnie dwie Od 0 do 60 pkt od 0 do 60 pkt, w Nd.
strony A4, pojedyncza interlinia) zawierajgcy: planowany tytut pracy; dane ocena obejmuje tym od 0 do 40 pkt
promotora naukowego: tytut, stopied naukowy, imie i nazwisko; zarys | wytacznie kryteria | zakryteriaa, b, c,
zagadnienia, a w szczegdlnosci: stan wiedzy, uzasadnienie wyboru a-d d
problematyki badawczej, co bedzie przedmiotem badania, cel badania, opis
oraz od 0 do 20 pkt

materiatu badawczego i metodyki, ktéra bedzie stuzyta do uzyskania wynikdw,
spdjnos¢ argumentacji, przejrzystos¢ wywodu, opis aktualnego stanu badan
wraz z bibliografig istotng dla osiggniecia celu badan, informacje o
spodziewanych wynikach (mozliwe jest dotgczenie posiadanych wynikéw
wstepnych w formie aneksu jako informacje dodatkowe). Opis zawiera
bibliografie, ktdrej nie wlicza sie do limitu znakéw. Punktacja uwzglednia:

a) badawczy charakter projektu rozprawy doktorskiej;

b) mozliwosc¢ realizacji projektu rozprawy doktorskiej (biorgc pod uwage czas
trwania ksztatcenia, koszty badan itp.);

c) spetnianie kryterium badan podstawowych — badania podstawowe
rozumiane jako prace empiryczne lub teoretyczne majgce przede
wszystkim na celu zdobywanie nowej wiedzy o podstawach zjawisk i
obserwowalnych faktéw bez nastawienia na bezposrednie zastosowanie
komercyjne;

d) nowatorski charakter projektu oraz wptyw jego realizacji na rozwdj
Dyscypliny;

W programie ,Doktorat wdrozeniowy” - zarys konspektu powinien
zawiera¢ dodatkowa, maksymalnie jedng strone A4, pojedyncza
interlinia, zawierajaca:

e) w odniesieniu do badan aplikacyjnych — kryterium badan stosowanych
rozumianych jako prace badawcze podejmowane w celu zdobycia nowej
wiedzy i umiejetnosci, zorientowane przede wszystkim na zastosowanie
w praktyce (lub: ukierunkowane na konkretne, praktyczne cele);

f) w odniesieniu do badan aplikacyjnych — nowatorski charakter
proponowanego rozwigzania praktycznego oraz jego potencjat
wdrozeniowy.

za kryteria e, f




2.2.dorobek kandydata — punktacja uwzglednia:

2.2.1.

podanie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej zawierajace list motywacyjny
uwzgledniajgcy motywy kandydata do podjecia ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej, krotki opis wtasnych kompetencji do podjecia ksztatcenia w
Szkole Doktorskiej, uzasadnienie wyboru Dyscypliny.

0Od 0 do 5 pkt

Od 0 do 5 pkt

Nd.

2.2.2.

ocene wynikdw dotychczasowej edukacji kandydata, w tym ukonczonych
studidw (biorgc pod uwage srednig ocen uzyskanych w czasie studiéw)
lub innych form ksztatcenia (np. studiow podyplomowych) oraz odbytych
kurséw, znajomos¢ nowozytnych jezykéw obcych, potwierdzong
certyfikatami lub dokumentami, ktérych wykaz stanowi zatacznik nr 4 do
Uchwaty Rekrutacyjnej. Najwyiszg ocene punktowg mogg uzyskaé
kandydaci, ktorych dotychczasowa edukacja jest powigzana z tematyka
doktoratu.

Od 0 do 5 pkt

Od 0 do 5 pkt

Wedtug regulaminu
danego konkursu

2.2.3.

dorobek publikacyjny i udziat w konferencjach naukowych. Punktacja
bedzie uwzgledniata tylko konferencje z aktywnym udziatem kandydata
(prezentacja w postaci referatu lub plakatu). W przypadku materiatéw
potwierdzajacych aktywnos¢ naukowg odnoszgcych sie do publikacji
naukowych, nie wiecej niz dwa petne skany — uznanych przez siebie za
najwazniejsze — artykutdw lub rozdziatdbw w pracach zbiorowych;
potwierdzeniem pozostatych publikacji kandydata sg skany stron
tytutowych. W przypadku dyscypliny artystycznej: sztuki plastyczne i
konserwacja dziet sztuki dodatkowej ocenie podlega takze dorobek
projektowy lub artystyczny kandydata. Ocena ta bedzie dokonywana na
podstawie: przedtozonych prac projektowych lub plastycznych; wykazu
wystaw, w ktérych kandydat uczestniczyt, lub ktére zorganizowat,
publikacji lub wzmiankowania prac projektowych lub plastycznych
kandydata.

Od 0 do 10 pkt

0Od 0 do 10 pkt

Wedtug regulaminu
danego konkursu

2.2.4.

praktyki i staze w osrodkach naukowych, klinicznych (niebedace
praktykami zawodowymi) instytucjach kultury, organizacjach pozytku
publicznego, innowacyjnych przedsiebiorstwach, udziat w realizacji

Od 0 do 10 pkt

Od 0 do 5 pkt

Wedtug regulaminu
danego konkursu




projektéw grantowych, opracowanie narzedzi badawczych, dziatalnos¢
dydaktyczna, aktywnosé w kotach naukowych itp. oraz istotne osiggniecia
zawodowe majgce wartos¢ dla podejmowanego ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej. Najwyzszg punktacje kandydat = moze otrzymad za udziat w
grantach badawczych, projektach i stazach finansowanych z krajowych i
miedzynarodowych zrédet finansowania nauki, kultury lub innowacji (NCN,
NCBIR, FNP, MEiN, NAWA, MKiDN, UE).

2.3.

dorobek wdrozeniowy, udziat w badaniach wdrozeniowych, konferencjach o
charakterze wdrozeniowym i projektach wdrozeniowych, udziat w powstaniu
wynalazkdw, wzordow uzytkowych lub przemystowych, wspétpraca z biznesem
lub partnerami spotecznymi (wdrozenia, licencje, ustugi badawcze).

Nd.

Od 0 do 10 pkt

Nd.

2.4.

uzyskane nagrody i wyrdznienia, w tym nagrody Dziekana, Rektora, Ministra,
Towarzystw Naukowych, lub nagrody w konkursach projektowych i
artystycznych.

Od 0 do 5 pkt

Od 0 do 5 pkt

Nd.

2.5.

wynik rozmowy kwalifikacyjnej, podczas ktérej w szczegdlnosci bierze sie pod
uwage kompetencje kandydata istotne z perspektywy prowadzonych badan,
uzasadnienie trafnosci wyboru Dyscypliny oraz metodologii dla
zaproponowanych probleméw badawczych, a takie motywacje i
przygotowanie merytoryczne kandydata do podjecia ksztatcenia. Rozmowa jest
prowadzona w jezyku polskim oraz angielskim. Rozmowa moze zawierac
nastepujace elementy: rozmowa na temat pracy dyplomowej kandydata
(zrozumienie tematu, hipotez badawczych i ich realizacji, otrzymanych
wynikéw i wnioskdow); pytania dotyczgce dorobku naukowego i przebiegu
studidow pierwszego i drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich,
w tym przedmiotow zwigzanych z tematyka rozprawy doktorskiej; pytania
dotyczace projektu doktorskiego i innych informacji zawartych w dokumentacji
zataczonej przez kandydata, prezentacje majacg zwigzek z projektem
badawczym, ktdra nie stanowi jednak powtdrzenia tego, co zostato zapisane w
projekcie. Jej celem jest przedstawienie zagadnienia badawczego, osadzenia go
w szerszym kontekscie itd. w potgczeniu z oceng predyspozycji badawczych

Od 0 do 20 pkt

0Od 0 do 20 pkt

Wedtug regulaminu
danego konkursu




kandydata. Jezeli Komisja Rekrutacyjna uzna, ze kandydat, o ktérym mowa w §
8 ust. 6 - 8 Uchwaty Rekrutacyjnej w sposéb niewystarczajacy przygotowat i
przedstawit w jezyku angielskim podczas rozmowy kwalifikacyjnej konspekt
rozprawy doktorskiej, moze nie przyzna¢ punktow w tej kategorii, bez wzgledu
na pozostaty przebieg rozmowy kwalifikacyjne;j.

2.6.

ocena punktowa kandydata dokonana przez potencjalnego promotora
zawierajgca w szczegdlnosci: ocene dotychczasowych osiggnieé, w tym wynik
ukonczenia studiéw, wystgpienia konferencyjne, publikacje, dorobek twdrczy,
znajomosc¢ jezykdw obcych, ocene konspektu rozprawy doktorskiej (zakres,
metodologie, innowacyjnos¢), ocene predyspozycji kandydata w perspektywie
zdolnosci naukowej do pracy zespotowej i prowadzenia zaje¢, ocene zbieznosci
tematyki przedstawionego projektu badawczego w odniesieniu do agendy
badawczej centrum badawczego Iub zespotu badawczego, ktérych
promotor/promotorzy sg cztonkami.

Od 0 do 25 pkt

Od 0 do 25 pkt

Nd.

2.7.

ocena punktowa kandydata dokonana przez przedstawiciela Centrum
Transferu Wiedzy zawierajgca w szczegdlnosci: ocene jakosci wdrozeniowej
projektu doktorskiego, szanse na realizacje zatozen projektu wdrozeniowego w
instytucji/organizacji zatrudniajgcej kandydata, tj. ocene koncepcji projektu —
adekwatnos¢ przyjetej metodologii badawczej w kontek$cie opracowania
nowego rozwigzania, czy wtasciwie zostata zdefiniowana grupa docelowa, czy
opisano ryzyka zwigzane z wdrozeniem i czy w zarysie rozprawy doktorskiej
wskazano sposoby ich minimalizacji, ocena poziomu innowacyjnosci
projektowanego rozwigzania i szans na wdrozenie w instytucji/organizacji
zatrudniajgcej kandydata; czy przewidziano adekwatny sposéb ochrony
wiasnosci intelektualnej, ktéra ma by¢ rezultatem pracy doktorskiej — jesli
dotyczy.

Nd.

0Od 0 do 25 pkt

Nd.

MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW DO ZDOBYCIA ZA KRYTERIUM OCENY:

Max. 140 pkt

Max. 170 pkt

Nd.




